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Face au chaos de larentrée : recrutement de personnels sur toutes les listes
complémentaires ! Organisation en urgence de nouvelles sessions de concours
d’enseignants sur la base d’un recrutement a bac +3 ! Baisse des effectifs par classe !
Augmentation des salaires !

Le gouvernement doit satisfaire les revendications des personnels !

Avec leurs organisations syndicales (FSU, CGT, SUD, FNEC FP-FO), les personnels se sont rassemblés ce lundi 29 ao(t devant la
DSDEN 13 pour exiger qu’aucun poste d’enseignant ne soit vacant en cette rentrée et que les remplacements soient assurés tout
au long de I'année. Une délégation intersyndicale des Bouches-du-Rhéne (FSU, CGT, FNEC FP-FO) a été regue. Les représentants
de I'administration n’ont pas souhaité communiquer de chiffres concernant I'état de la rentrée dans les 1¢" et 2d degrés. lls ont
indiqué que si la situation I'imposait dans le premier degré, la DSDEN 13 recruterait d’abord sur la liste complémentaire puis
dans le vivier de contractuels.

Durant I'audience, les représentants FO, tout en dénoncant les effets néfastes de la masterisation et du refus du gouvernement
de revaloriser les salaires notamment pour faire face a l'inflation actuelle et a la crise de recrutement, ont défendu I'exigence de
recrutement massif et immédiat d’enseignants nécessaires pour gu’aucun poste ne reste vacant et pour que tous les
remplacements soient assurés, en commengant par celui des candidats sur les listes complémentaires et en organisant en toute
urgence de nouvelles sessions de concours sur la base d’un recrutement a bac +3. Pour FO, pourvoir les postes vacants est une
priorité comme celle de baisser les effectifs par classe qui sont insupportables et ne permettent plus d’assurer les missions des
enseignants au service de la réussite des éléves.

Pour la FNEC FP-FO, intervention publique de Sébastien Puch, secrétaire général du SNFOLC 13 : « Tout indique que la rentrée
scolaire 2022 sera catastrophique dans les lycées et colleges avec des effectifs par classe insupportables et des postes a pourvoir.
Et pourtant le ministre ne veut rien entendre : il a refusé de prononcer un moratoire sur les milliers de suppressions de postes
programmées a la rentrée, il claironne « qu’il y aura un prof devant chaque classe » mais refuse d’ouvrir les listes
complémentaires et déclare qu’il ne prendra aucune mesure urgente comme I'ouverture immédiate de concours exceptionnels
pour pallier le déficit de 4 000 enseignants non recrutés en juin 2022 aux concours, conséquence de la réforme Blanquer de la
formation des enseignants et de celles de ses prédécesseurs (mastérisation....). Nous ne I'acceptons pas ! Il y a des milliards pour
les patrons et pour faire la guerre et rien pour I’éducation nationale ?!... C’est une vaste fumisterie | En 1982, 400 000 maitres
auxiliaires ont été titularisés. Pourquoi ce qui a été possible il y 40 ans ne le serait plus aujourd’hui ?!!! FO revendique le
recrutement massif et immédiat de milliers d’enseignants nécessaires pour qu’aucun poste ne reste vacant et pour que tous les
remplacements soient assurés, en commencgant par celui des candidats sur les listes complémentaires, en organisant en urgence
de nouvelles sessions de concours sur la base d’un recrutement a bac +3. C’est pourquoi FO appelle les personnels avec leurs
syndicats, dans l'unité avec les organisations de parents d’éléves, a amplifier la mobilisation et le rapport de force en se
réunissant établissement par établissement pour prendre position sur les revendications. FO soutient et soutiendra les initiatives
qui auront pour finalité leur satisfaction. »

Avec sa fédération nationale et son syndicat national, le SNFOLC 13 se félicite de la mobilisation des lauréats pour
le recrutement sur toutes les listes complémentaires qui a commencé a faire reculer le ministre. Plutét que de
participer a un énieme « grand débat », il appelle les personnels des colleges et lycées du département a se réunir
dés la pré-rentrée et a se grouper pour organiser la mobilisation sur les revendications :
Création de tous les postes nécessaires ! Utilisation de l'intégralité des listes complémentaires et leur ré
abondement ! Recrutement statutaire a Bac +3 (Bac +4 pour I’agrégation) avec formation professionnelle sous
statut ! Mise en place de concours exceptionnels tout de suite ! Titularisation immédiate de tous les contractuels
qui le souhaitent ! Réintégration de tous les personnels suspendus ! Un statut pour les AESH et les AED ! Non a la
vie chére : ouverture immédiate de négociations pour la revalorisation du point d’indice a minima a hauteur de
I'inflation et pour le rattrapage des pertes depuis 2000 !

Un préavis de gréve a été déposé par la FNEC FP-FO.




