
 

Le CSAD 13 s’est réuni ce 3 février. Il a discuté des moyens horaires dans les collèges du 
département. Quelques éléments de compte rendu de la part des élus de la FNEC FP FO 13.
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DGH : le compte n’y est pas !
Les effectifs dans les collèges du département sont au 
plus haut. La croissance démographique est constante 
depuis près de 5 ans avec pour conséquences que :

• les collèges du départements comptent plus d'élèves 
par division que la moyenne nationale ;

• le H/E y est aussi plus bas que la moyenne nationale ;

• le nombre d'élèves présents durant une heure de cours 
y est plus élevé qu’en moyenne, ce qui démontre que 
les dédoublements y sont insuffisants, malgré le poids 
de l’Education Prioritaire.

Les moyens ne suivent pas, cette année encore. Dans 
60% des établissements, la dotation est en baisse ! FO 
refuse une rentrée 2023 qui va aggraver les conditions 
de travail des professeurs et des élèves.

FO a été la seule organisation syndicale à porter les 
demandes de révision de la DHG de nombreux collèges 
du départemental. L'administration a répondu 
qu’aucune modification de DHG ne sera accordée sans 
audience. Dont acte.

Force Ouvrière soutiendra et aidera tous les 
collègues souhaitant être reçu par l’inspection 
académique pour une augmentation de moyens, 
comme les collèges Jean Moulin (Salon de 
Provence) et Yves Montand (Allauch) reçus 
prochainement.
Force Ouvrière demande dès aujourd'hui une 
audience pour porter à l’administration toutes 
les revendications des collègues en sa 
possession.

À l ’ in i t ia t ive de Force Ouvr ière , les 
organisations syndicales ont été unanimes 
pour demander l’inscription dans le procès 
verbal du voeu suivant :

Le CSAD 13 se prononce pour le retrait 
de la « réforme » du collège et exige le 
maintien de la technologie en classe de 
6ème.

Non à la suppression de la 
Technologie en 6e !

Extraits de la déclaration de la FNEC FP FO : « Pour 
Force Ouvrière, cette réforme est inacceptable ! Tout 
comme pour la réforme des retraites, nous exigeons 
le retrait de ce projet et nous apporterons tout notre 
soutien aux collègues qui se mobiliseront pour 
cela ! »

Pour Force Ouvrière, les personnels contractuels 
doivent être t i tularisés, les enseignements 
disciplinaires respectés et les programmes nationaux 
garantis.

Le SNFOLC 13 appelle les collègues à se prononcer 
dans les Conseils d’Administration contre les 
proposition de répartition actant la disparition de la 
technologie en 6ème !

FO revendique des heures pour nos 
établissements afin d'ouvrir les classes 

nécessaires, créer des postes et diminuer les 
effectifs par division !

En ce moment, les collègues sont massivement mobilisés en 
grève et en manifestation pour obtenir le retrait de la réforme des 
retraites.  Nous avons été 140 000 puis 205 000 à Marseille les 19 
et 31 janvier. Tout le monde comprend bien qu’un recul du 
gouvernement sur les retraites ouvrira la voie à la satisfaction de 
toutes nos revendications.

Alors le SNFOLC 13 appelle à se mobiliser massivement 
pour le retrait de la réforme le 7 février par la grève et la 

manifestation (rdv 10h30 Vieux Port) puis encore plus 
nombreux par la manifestation le 11 février !


